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Arbeidsmiljøutvalget 

 

Referat 
 
Om: Møte i Arbeidsmiljøutvalget (AMU) 
Møtetid: 01. november 2021, kl. 1215 - 1500 
Møtested: PFI-bygget, møterom 1103, 1.etasje 

 
Til 
AMU-medlemmer: 

Arbeidsgiverrepresentanter: Møtt 

Roar Tobro (Konstituert organisasjonsdirektør) X 
John Kamsvåg (Det humanistiske fakultet) X 
Arne Hestnes (HR- og HMS-avdelingen) X 
Kjetil Rasmussen (IBI, Fakultet for naturvitenskap) X 
Svanhild Margrethe Arentz Schønberg (IHA, Fakultet for medisin og 

helsevitenskap) 
X 

Arbeidstakerrepresentanter: 
Marte G. Villmo (IBM, Fakultet for ingeniørvitenskap) X 
Morten Mørch (Seksjon for teknisk drift) X 
Sturla Søpstad (IEL, Fakultet for informasjonsteknologi og elektronikk)  
May Grete Sætran (hovedverneombud) X 
Morten Sangvik (stedlig hovedverneombud Gjøvik) 

 
 

Representanter og 
observatører: 

Hilde Apneseth (HMS-seksjonen) X 
Ann Kristin Sjaastad (Bedriftshelsetjenesten (BHT)) X 
Studenttinget (sti@studenttinget.no)  

Vararepresentanter: Arbeidsgiverrepresentanter: 

Vara Trondheim:   
Vara Ålesund: Hans Petter Hildre (Instituttleder)  
Arbeidstakerrepresentanter: 

Lisbeth Aune (IBI, Fakultet for naturvitenskap)  
Vigdis Rønningen (Avdeling for studieadministrasjon)  
Tove Strømman Matera (Seksjon for IT- strategi og -styring, IT-avdelingen) X 
Ragnar Moen (vara hovedverneombud) X 
  

Campusrepresentanter 
(Møter på campussaker): 

Heidi Egseth (Campusverneombud) X 

   
Kopi til: kontakt@lmu.ntnu.no 

 
 

Signatur: Frode Vågen (sekretær AMU, HMS-seksjonen)  
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TID SAKSNUMMER SAK 
5min 
1215-
1220 

AMU-sak 40/21 Godkjenning av saksliste 
v/Roar Tobro 
 
Kommentar fra AMU-sekretær: 
Det er ønsker om endring i framtidige sakslister basert på diskusjoner på 
HMS-seminaret.  
Skal O-saker fra byggarm være med i sakslisten, eller sendes ut som 
sirkulasjon? 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjonen i AMU 
Ønskelig at saker legges frem på en slik måte at AMU lettere kan gi råd 
eller støtte. En sak som fremmes i AMU, bør fremmes fordi det er 
ønskelig med innspill fra AMU. 
 
 
Vedtak 
Sakslisten godkjennes. 
AMU-byggearm-sakene beholdes i møteinnkallingene. 
 

5 min 
1220-
1225 

AMU-sak 41/21 Status fra Sentral beredskapsledelse(SBL), Covid-19 
v/Roar Tobro 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjonen i AMU 
Utfra dagens smittebilde i samfunnet har SBL ikke lengre faste ukentlige 
møter. SBL møtes 2. nov. for å drøfte status og situasjon med tanke på 
hva og hvis endringer i smittebildet framover. 
SBL skal gjennomføre evaluering av NTNUs beredskapsmessige 
håndtering av pandemien, samt organiseringen av beredskap i en 
tilnærmet normal situasjon for hendelser med lang varighet 
 
Konklusjon 
AMU tar orienteringen til etterretning. AMU ønsker orientering fra 
evaluator i neste AMU-møte. 
 

15 min 
1225-
1240 

AMU-sak 42/21 Temabrukergruppe Arbeidsplass 
v/Roar Tobro 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjonen i AMU 
Fire prinsipper 

• Sambruk 

• Kvalitet 

• Pilotprosjekter 

• Identitet og tilhørighet 
Anbefaler forankring i AMU og SESAM før rektorvedtak. 
I føringene til Dekan for utvelgelse av deltakere i klyngebrukergrupper, 
så nevnes det at tillitsvalgte kan tas med. Innspill i AMU om at det er 
fordelaktig for videre saksgang at tillitsvalgte er med i gruppene. 
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BHT bør/skal involveres i klyngebrukergrupper. 
 
Konklusjon 
AMU tar orienteringen til etterretning. AMU anbefaler at tillitsvalgte bør 
være med i klyngebrukergruppene. Temabrukergruppe Arbeidsplass 
kommer i neste AMU-møte 
 

15 min 
1240-
1255 

AMU-sak 43/21 AMU-møter vår og høst 2022 
v/Roar Tobro 
 
Notat utkast møteplan (.docx),  (pdf) 

 
Antall møter vår: 4 
Antall møter høst: 3 
utkast Årshjul (pptx) 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjonen i AMU 
Foreslåtte møteplan med antall møter støttes. AMU var ikke enstemmig i 
dette, i diskusjonen mente noen at det burde settes opp flere møter enn 
foreslåtte møteplan. 
Innspill om at møtet i september flyttes fra medio til ultimo. 
Innspill om at Campussamling tas inn i AMU-årshjul 
  
Konklusjon 
AMU tar orienteringen til etterretning 
Møtedatoer for vår 2022 er 19. januar, 16.-17. februar(seminar), 27. 
april, og 8. juni. Tidspunkt 1215-1500. 
 

10 min 1255-1305 TIMEOUT -      
15 min 
1305-
1320 

AMU-sak 44/21 Ny retningslinje for AMU 
v/Roar Tobro 
 
Utkast til ny retningslinje for AMU ved NTNU. Hensikten er å tydeliggjøre 
formål, organisering, valgperioder med mere. 
 
Notat utkast retningslinje AMU (.docx),  (pdf) 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjonen i AMU 
AMU ser behovet for tydeligere informasjon om AMU på innsida. 
Utkastet til retningslinje AMU, er et godt utgangspunkt for videre arbeid. 
Det ble diskutert om geografisk tilhørighet (Gjøvik, Trondheim og 
Ålesund) skal hensyntas i framtidig AMUs sammensetning. 
Innspill på utkastet sendes til AMU-sekretær innen 15.nov. 
 
Vedtak 
AMU ønsker å utarbeide nye retningslinjer for AMU. AMU gir 
tilbakemelding på utarbeidet utkast innen 15.nov. Revidert versjon 
legges fram i neste AMU. 
 

http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4321.docx
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4321.pdf
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4321.pptx
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4421.docx
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4421.pdf
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15 min 
1320-
1335 

AMU-sak 45/21 Søknad om medlemskap i AMU 
v/Roar Tobro 
 
Utkast til ny retningslinje for AMU ved NTNU. Hensikten er å tydeliggjøre 
formåler, organisering, valgperioder med mere. 
Søknad om medlemskap i AMU NTNU (pdf) 
 
Kommentar fra AMU-sekretær 
Dette er i varetatt i dagens organisering av AMU: Representanter for 
arbeidstaker er hovedverneombud samt tre representanter som 
oppnevnes av hovedsammenslutningene. (2021: LO-Stat, YS-Stat, 
Akademikerne og Unio) 
Alle representanter har vara. Organisasjonsdirektør (Direktør for 
organisasjon og infrastruktur) representerer NTNUs øverste ledelse i 
AMU. Sittende AMU er valgt for perioden 01.01.2020-31.12.2021. 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjonen i AMU 
Ingressen på saken (Utkast til ny retningslinje for AMU ved NTNU. Hensikten er å 

tydeliggjøre formåler, organisering, valgperioder med mere) hører til sak 44/21. 
Størrelsen på AMU ble drøftet. Arbeidstilsynet anbefaler en størrelse på 
opptil 8 faste medlemmer. Nåværende AMU består av 10 medlemmer. 
AMU ønsker ikke en ytterligere økning i antall medlemmer. 
 
Vedtak 
Søknad avslås med begrunnelse i gjeldende føringer for AMU. 
Arbeidstakerrepresentanter for perioden 01.01.2022-31.12-2023, 
velges/utpekes av hovedsammenslutningene ultimo 2021. Valg/utpeking 
følger reglene i Forskrift om organisering, ledelse og medvirkning § 3-9 
og 3-10. 
 

10 min 
1335-
1345 

AMU-sak 46/21 Endring av verneområder 
v/Roar Tobro 
 
Søknad om endring av verneområde er mottatt fra: 

• Institutt for lærerutdanning (ILU) 

• Fakultet for medisin og helse (MH) 
 
Notat Søknad om endring av verneområd (pdf) 
 
Momenter og kommentarer fra diskusjonen i AMU 
Søknadene er godt begrunnet og forankret.  
 
Vedtak 
Søknader godkjennes og videre oppfølging utføres som beskrevet i 
saksnotatet. 
 

15 min AMU-sak 47/21  Behov for utvidet HVO ressurs ved Trondheim  
v/May Grete Sætran  

http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4521.pdf
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4521.pdf
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4621.pdf
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4621.pdf
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1345-
1400 

Notat  
 
Momenter og kommentarer fra diskusjonen i AMU 

HVO utdyper noe rundt vedlagte notat, og framhever at 
prøveordningen har vært vellykket for HVO funksjonen. 
 
Vedtak  

AMU registrerer og slutter seg til behovet for å øke 
hovedverneombudsfunksjonen med 50%. AMU anmoder rektor 
om å følge opp dette i arbeidet med budsjettmodell for 2022. 
 

15 min 1400-1415 TIMEOUT -😊 
5 min 
1415-
1420 

O-sak 24/21 Endringer av HMS-området på innsida  
Muntlig orientering v/Arve Johansen, HMS-seksjonen  
 

10 min 
1420-
1430 

O-sak 25/21 HMS-årsrapport 2021  
Muntlig orientering v/Arve Johansen, HMS-seksjonen  
 

 O-sak 26/21 Verkstedteknisk, Institutt for maskinteknikk og produksjon (MTP), 
etablering av mesanin og kjellerlab, Gløshaugen, Trondheim – uttalelse 
fra AMU 
Notat 

 Ref-sak 1/21 Svar på forespørsel om AMU-behandling vedr. utskifting av heis i 
Kjemihallen, Gløshaugen 
Notat 

 Ref-sak 2/21 Etablering av gjennomganger mellom Sundebygget og Lanterna, 
Ålesund – AMU-behandling. 
Notat 

   

 Eventuelt Møte-evaluering 
v/Roar Tobro 
 
Saker til AMU? 
Husk Ekstra AMU-møte sammen med Sintef Ocean AS mandag 15. 
november 0830-1215. 
 
 
 

1500 Slutt  

 

 

 

 

http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/4721.pdf
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/2621.o.pdf
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/0121.r.pdf
http://www.ntnu.no/hms/AMU/2021/0221.r.pdf

